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か
ら
、
情
報
を
整
理
し
、
迅
速
か
つ
的

確
な
提
案
が
で
き
る
よ
う
日
々
の
対

応
を
行
っ
て
ま
い
り
ま
す
。 

■
通
常
総
会
は
書
面
決
議
で 

例
年
５
月
に
開
催
し
て
い
る
通
常
総

会
は
、
会
員
一
堂
に
会
し
て
の
開
催
が

難
し
い
状
況
か
ら
、
書
面
で
の
決
議
と

し
ま
し
た
。
総
会
議
案
と
同
封
の
書
面

決
議
書
の
返
送
に
ご
協
力
を
お
願
い
い

た
し
ま
す
。
な
お
、
電
子
メ
ー
ル
で
の

返
信
も
可
能
で
す
。
当
会
ホ
ー
ム
ペ
ー

ジ
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。 

■
不
織
布
マ
ス
ク
を
配
布 

  

現
在
、
感
染
防
止
用
マ
ス
ク
の
入
手

が
困
難
で
あ
る
こ
と
を
踏
ま
え
、
岩
手

県
商
工
会
連
合
会
を
通
じ
不
織
布
マ
ス

ク
を
調
達
、
全
会
員
に
一
箱
（
５０
枚

入
）
ず
つ
配
布
す
る
こ
と
と
い
た
し
ま

し
た
。
配
布
は
５
月
下
旬
の
予
定
で
す

の
で
、
備
蓄
用
と
し
て
ご
活
用
く
だ
さ

い
。 最

後
に
、
皆
様
と
共
に
こ
の
新
型
コ
ロ

ナ
ウ
イ
ル
ス
に
打
ち
勝
つ
こ
と
、
一
日

も
早
い
終
息
と
皆
様
の
ご
健
康
を
心
よ

り
お
祈
り
申
し
上
げ
ま
す
。 

「雇用調整助成金」とは、景気悪化などで事業活動を縮小せざるを得ない企業が、従業員を一時的に

休業させるなどして、雇用の維持を図る際に企業が支払う休業手当等を国が助成する制度です。 

商工会では、新型コロナウイルス感染症対策として雇用調整助成金の制度内容や申請手続き、その他

労務に関する個別の相談会を開催することといたしました。 

雇用調整助成金の支給申請等を検討されている事業所は、ぜひこの機会をご活用ください。 

日
頃
、
当
会
事
業
の
推
進
に
あ
た

り
ま
し
て
は
、
特
段
の
ご
協
力
を
賜

り
厚
く
御
礼
申
し
上
げ
ま
す
。 

さ
て
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染

症
の
拡
大
が
、
会
員
の
皆
様
に
対
し

て
深
刻
な
影
響
を
及
ぼ
し
て
お
り
大

変
心
配
し
て
お
り
ま
す
。
そ
の
影
響

は
、
規
模
の
大
小
や
業
種
に
関
わ
ら

ず
広
が
っ
て
お
り
、
多
く
の
皆
様
が
苦

境
に
立
た
さ
れ
て
い
る
状
況
に
あ
り

ま
す
。 

当
会
で
は
、
こ
の
難
局
を
乗
り
越

え
る
た
め
、
役
職
員
一
丸
と
な
り
対

応
し
て
参
り
ま
す
の
で
、
お
気
軽
に

ご
相
談
く
だ
さ
い
。 

■
事
業
継
続
と
雇
用
維
持
へ
の
支
援 

ま
ず
は
、
個
別
の
支
援
策
と
し
て

国
・県
・町
か
ら
多
数
の
支
援
制
度
が

矢
継
ぎ
早
に
講
じ
ら
れ
て
い
る
こ
と 

会長 菊地清晴 

会
長
あ
い
さ
つ 

新型コロナウイルス感染症対策特別号 

 

■日 時 令和２年５月１４日（木）午前１０時～午後４時 

     ※相談は１社あたり 30分程度でお願いします。 

■場 所 金ケ崎町商工会 研修室 

■講 師 かおり社会保険労務士事務所 菅原 かおり 氏（奥州市） 

■お問合せ先 担当：齊藤＆臼井（TEL:42-2710 FAX:42-2713） 



 

 

 
 

こ
の
た
び
の
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
拡

大
に
よ
り
影
響
を
受
け
ら
れ
て
い
る
皆
様
に
、
心

よ
り
お
見
舞
い
申
し
上
げ
ま
す
。 

当
行
で
は
、
事
業
者
の
皆
様
を
多
面
的
に
支

援
す
る
専
門
対
策
チ
ー
ム
を
立
ち
上
げ
た
他
、

金
ケ
崎
支
店
に
お
い
て
は
経
営
相
談
窓
口
を
設

置
し
、
資
金
ニ
ー
ズ
や
ご
返
済
に
関
す
る
ご
相
談

を
随
時
承
っ
て
お
り
ま
す
。
特
に
も
新
型
コ
ロ
ナ

ウ
イ
ル
ス
感
染
症
拡
大
に
よ
り
影
響
を
受
け
ら

れ
て
い
る
事
業
者
様
の
資
金
ニ
ー
ズ
に
対
し
ま
し

て
特
別
融
資
制
度
お
よ
び
制
度
融
資
（金
ケ
崎

町
独
自
の
支
援
制
度
等
）の
取
扱
い
を
行
っ
て
お

り
ま
す
の
で
、
ま
ず
は
お
電
話
等
に
て
お
気
軽
に

ご
相
談
く
だ
さ
い
。 

ま
た
ご
来
店
の
際
は
、
お
客
様
の
感
染
防
止
の

た
め
、
ご
来
店
時
の
マ
ス
ク
着
用
に
ご
協
力
を
お

願
い
申
し
上
げ
ま
す
。 

当
行
は
今
後
も
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症

拡
大
に
よ
る
地
域
経
済
や
社
会
へ
の
影
響
を
考

慮
し
、
そ
の
軽
減
・抑
止
に
向
け
た
各
種
対
応
を

検
討
・実
施
し
て
参
り
ま
す
の
で
、
皆
様
の
ご
理

解
並
び
に
ご
協
力
を
賜
り
ま
す
よ
う
お
願
い
申

し
上
げ
ま
す
。 

■
お
問
合
せ
先 

岩
手
銀
行
金
ケ
崎
支
店 

☎
０
１
９
７
（４
２
）３
１
０
１
（藤
井
・立
花
） 

北
日
本
銀
行 

金
ケ
崎
支
店 

「
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
」
発
生
に
よ

り
、
影
響
を
受
け
ら
れ
て
い
る
皆
様
に
心
よ
り

お
見
舞
い
申
し
上
げ
ま
す
。 

現
段
階
で
は
、
混
雑
ま
で
に
は
至
っ
て
お
り
ま

せ
ん
が
、
さ
ら
な
る
感
染
拡
大
及
び
事
態
の
長

期
化
に
よ
っ
て
は
相
談
件
数
も
増
加
し
て
い
く
も

の
と
思
わ
れ
ま
す
。 

今
般
の
感
染
症
発
生
に
よ
り
、
影
響
を
う
け

て
い
る
お
客
様
の
ニ
ー
ズ
に
対
し
特
別
融
資
制
度

や
５
月
か
ら
開
始
予
定
で
あ
る
実
質
無
利
子
で

の
新
規
融
資
、
ま
た
既
往
借
入
の
返
済
条
件
の

変
更
に
関
す
る
相
談
に
、
迅
速
か
つ
適
切
に
対

応
し
て
参
り
ま
す
の
で
、
左
記
、
相
談
窓
口
に
お

気
軽
に
号
相
談
く
だ
さ
い
。 

《相
談
窓
口
設
置
期
間
》 

◎
令
和
２
年
３
月
１６
日
～ 

令
和
３
年
３
月
３１
日 

《設
置
場
所
／
時
間
等
》 

◎
金
ケ
崎
支
店 

融
資
窓
口
担
当
者 

平
日
９
時
～

17
時
☎
０
１
９
７
（
４
４
）５
４
０
０ 

◎
み
ず
し
ん
金
融
相
談
窓
口 

（ 

本
店
融
資
部
企
業
支
援
課
） 

平
日
９
時
～

17
時
☎
０
１
９
７
（
２
３
）５
１
９
７

◎
本
店
休
日
ロ
ー
ン
相
談
窓
口 

日
曜
９
時
～

13
時
☎
０
１
９
７
（
２
３
）５
１
９
１ 

（但
し
Ｇ
Ｗ
中
は
１５
時
迄
） 

水
沢
信
用
金
庫 

金
ケ
崎
支
店 

「今
こ
そ
地
元
金
融
機
関
へ 

相
談
を
」 

商
工
会
で
は
、
３
月
初
旬

か
ら
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス

感
染
症
の
影
響
に
よ
り
、

実
質
無
利
子
の
特
別
貸
付

等
に
関
す
る
相
談
が
増
え

て
い
ま
す
。 

日
本
政
策
金
融
公
庫
一

関
支
店
の
報
告
で
は
、
昨
今

の
マ
ス
コ
ミ
報
道
も
あ
っ
て
事

業
所
か
ら
の
相
談
が
激
増

し
、
相
談
・申
込
審
査
・入

金
手
続
な
ど
一
連
の
対
応

に
は
大
変
時
間
を
要
す
る

混
雑
状
況
と
な
っ
て
い
る
と

い
う
こ
と
に
な
っ
て
い
ま
す
。 

こ
う
し
た
状
況
を
改
善

す
る
た
め
、
今
後
は
民
間

金
融
機
関
で
も
手
厚
い
支

援
を
受
け
る
こ
と
が
可
能

と
な
り
ま
す
。 

ぜ
ひ
町
内
金
融
機
関
へ

ご
相
談
く
だ
さ
い
。 

こ
の
度
の
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
に
よ
り

影
響
を
受
け
ら
れ
て
い
る
皆
様
に
つ
き
ま
し
て

は
、
心
よ
り
お
見
舞
い
申
し
上
げ
ま
す
。 

北
日
本
銀
行
金
ケ
崎
支
店
で
は
、
新
た
に
コ
ロ

ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
相
談
窓
口
を
設
置
し
、
中
小

企
業
経
営
者
様
か
ら
の
各
種
相
談
を
受
け
付
け

て
お
り
ま
す
。 

金
融
・本
業
・経
営
全
般
・そ
の
他
新
型
コ
ロ
ナ

ウ
イ
ル
ス
感
染
症
に
関
す
る
こ
と
で
あ
れ
ば
何
で

も
お
気
軽
に
ご
相
談
く
だ
さ
い
ま
す
よ
う
宜
し

く
お
願
い
致
し
ま
す
。 

民
間
金
融
機
関
で
の
無
利
子
融
資
が
５
月
以

降
に
制
度
決
定
し
申
込
開
始
予
定
と
な
り
ま

す
。
現
時
点
で
の
相
談
件
数
は
思
い
の
ほ
か
多
く

な
い
状
況
に
あ
り
ま
す
。
資
金
繰
り
支
援
は
も

と
よ
り
既
往
借
入
の
条
件
変
更
な
ど
の
ご
相
談

に
も
ス
ピ
ー
ド
感
を
持
っ
て
対
応
さ
せ
て
い
た
だ

き
ま
す
。 

ま
た
北
日
本
銀
行
で
は
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス

感
染
症
拡
大
に
よ
る
被
害
への
対
応
を
強
化
す
る

た
め
「地
域
経
済
支
援
チ
ー
ム
」を
設
置
し
本
部

と
連
携
し
て
お
客
様
への
支
援
を
継
続
し
て
い
く

方
針
で
す
。 

対
応
時
間
は
平
日
９
時
～
１５
時
。
予
約
は
不

要
で
す
が
電
話
を
い
た
だ
い
た
方
は
優
先
さ
せ
て

い
た
だ
き
ま
す
。 

☎
０
１
９
７
（４
４
）４
７
６
６ 

岩
手
銀
行 

金
ケ
崎
支
店 



 

 

 
 

 青
年
部
で
は
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ

イ
ル
ス
感
染
症
に
つ
い
て
、
青
年

部
事
業
者
の
テ
イ
ク
ア
ウ
ト
情

報
の
共
有
化
、
テ
イ
ク
ア
ウ
ト
メ

ニ
ュ
ー
表
の
作
成
支
援
、
部
内
ア

ン
ケ
ー
ト
を
実
施
し
ま
し
た
。

ま
た
、
部
内
で
も
オ
ン
ラ
イ
ン
に

よ
る
会
議
の
実
施
に
向
け
て
動

い
て
い
る
と
こ
ろ
で
す
。 

特
に
も
部
内
ア
ン
ケ
ー
ト
で

は
、
現
在
の
商
工
業
者
の
生
の 

 

声
を
届
け
る
べ
く
実
施
し
ま
し

た
。
テ
イ
ク
ア
ウ
ト
情
報
は
、
部

員
事
業
所
の
売
上
向
上
の
た

め
、
集
め
た
情
報
を
発
信
す
る

な
ど
役
立
て
て
い
き
た
い
と
考

え
て
お
り
ま
す
。 

 

作成支援で作成したメニュー表 

商
業
・サ
ー
ビ
ス
業
部
会 

４
月
１７
日
（金
）に
合
同
部
会
を

開
催
致
し
ま
し
た
。
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ

ル
ス
感
染
症
に
よ
る
影
響
で
苦
し
い

経
営
を
強
い
ら
れ
て
い
る
皆
様
、
特

に
飲
食
関
係
の
部
会
員
事
業
所
を

早
急
に
支
援
す
べ
く
、
刷
新
し
た
商

工
会
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
内
に
「テ
イ
ク
ア

ウ
ト
・
出
前
の
で
き
る
お
店
マ
ッ
プ
」

を
掲
示
致
し
ま
し
た
。
地
元
紙
に
も

記
事
掲
載
し
て
頂
き
ま
し
た
。
提
供

頂
い
た
情
報
は
随
時
更
新
し
て
参
り

ま
す
。 

令和２年４月２８日岩手日日掲載 

工
業
部
会 

４
月
１６
日
（木
）に
部
会
役
員
会

を
開
催
致
し
ま
し
た
。
新
型
コ
ロ
ナ

ウ
イ
ル
ス
感
染
症
拡
大
防
止
の
観

点
か
ら
テ
レ
ワ
ー
ク
導
入
が
課
題

と
な
っ
て
お
り
、
取
組
み
が
急
務
と

な
っ
て
い
ま
す
。
そ
の
た
め
、
今
年

度
の
講
習
会
テ
ー
マ
と
し
て
取
り
上

げ
る
こ
と
し
、
リ
コ
ー
ジ
ャ
パ
ン
㈱

か
ら
テ
レ
ビ
会
議
の
デ
モ
と
説
明
を

受
け
ま
し
た
。
ま
ず
は
、
役
員
会
を

オ
ン
ラ
イ
ン
で
実
施
し
て
い
く
予
定

で
す
。 

 

金

ケ

崎

町 
 

町
で
は
、
過
日
の
新
聞
掲
載
記
事

の
と
お
り
、
県
の
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ

ル
ス
感
染
症
対
策
資
金
を
借
り
た

事
業
者
に
利
子
補
給
と
保
証
料
の

補
助
を
行
う
方
針
で
す
。
こ
の
他

に
も
町
と
商
工
会
は
、
今
後
も
連

携
を
強
め
町
内
事
業
所
を
支
援
し

て
い
き
ま
す
。 

■
町
内
商
工
業
者
向
け
相
談
窓
口 

事
業
者
の
方
か
ら
の
相
談
内
容

に
応
じ
て
、
支
援
制
度
や
各
専
門

窓
口
の
紹
介
等
を
行
っ
て
い
ま
す
。 

ま
た
、
セ
ー
フ
テ
ィ
ネ
ッ
ト
保
証

や
危
機
関
連
保
証
の
認
定
申
請
の

受
付
・認
定
も
商
工
観
光
課
で
行
っ

て
い
ま
す
。 

●
対
象
者 

 

町
内
商
工
業
者 

●
受
付
内
容 

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の 

影
響
に
よ
る
相
談
全
般 

●
受
付
時
間 

平
日 

午
前
９
時 

か
ら
午
後
５
時 

●
相
談
窓
口 

金
ケ
崎
町
役
場
商
工
観
光
課
内 

☎
０
１
９
７
（４
２
）２
１
１
１ 

 

左から 高橋広明校長、小林華歩生徒会長、生方璃央菜保体委員

長、平紀子部長、高橋すぎ子副部長、佐々木陽子副部長 

４月３０日、商工会女性部では、地域貢

献の一環として、父兄の方々が子供のマ

スク不足で困っているとの声を聞いたこ

とから、金ケ崎中学校にマスク５００枚

を寄贈しました。 

部会役員会でテレビ会議を受ける参加者 



 

 

 

金

ケ

崎

町 

 持続化給付金 
に関するお知らせ 

持続化給付金とは 
感染症拡大により、特に大きな影響を受けている事業者に対して、事業の円滑な継続を目指す

ため、事業全般に広く使える給付金を支給されます。 

給付額 
法人は最大200万円、個人事業者は最大 100万円 
※ただし、昨年 1年間の売上からの減少分が上限です。 

新型コロナウイルス感染症の影響により、ひと月の売上が前年同月比で 50％以上減少

している事業者であることが条件の一つです。詳細は、商工会までご相談ください。 

商工会しょ 

給付対象 
資本金１０億円以上の大企業を除く、中堅・中小法人、個人事業者が対象 

医療法人、農業法人、ＮＰＯ法人についても幅広く対象となります。 

計算例 計算式：前年の総売上（事業収入） ― （前年同月比▲５０％月の売上げ×１２カ月） 

■２０１９年の総売上400万円で、月別の売上が下記の個人事業主の場合 
 

 １月 ２月 ３月  12月 

２０１９年 ３0万 20万 ３０万  60万 

２０２０年 ２５万 15万 ２０万  ３０万 

前年同月比 約１７％減 ２５％減 約３３％減  ５０％減 

 

・対象月 １２月 

４００万－（３０万×１２カ月） 

＝４００万－３６０万＝４０万 

計算式により４０万円の支給となる。 

申請期間 

必要書類 

申請方法 

令和２年５月１日～令和３年１月１５日２４時まで 

①2019年（法人は前事業年度）確定申告書類 

②売上減少となった月の売上台帳の写し 

③通帳写し      ④（個人事業者のみなさま）身分証明書写し 

持続化給付金の申請用ＨＰからの電子申請となります。 

詳細につきましては商工会までご相談ください。 

５
月
１
日
（
金
）
商
工
会
は
、
新

型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
に
伴
う

経
営
支
援
に
関
す
る
緊
急
要
望
書
を

町
に
提
出
い
た
し
ま
し
た
。
要
望
内

容
に
つ
い
て
は
次
の
と
お
り
で
す
。

喫
緊
の
課
題 

①
地
方
税
の
減
免
等
弾
力
的
な
運
用 

②
事
業
継
続
に
資
す
る
独
自
の
給
付

金
制
度
の
創
設 

③
迅
速
な
融
資
の
実
行
に
向
け
た
金

融
機
関
と
の
連
携
強
化 

④
雇
用
調
整
助
成
金
の
円
滑
な
申
請

に
よ
る
利
用
促
進 

⑤
特
に
甚
大
な
影
響
を
受
け
た
業
種

へ
の
集
中
的
な
支
援 

持
続
的
経
営
に
向
け
た
課
題 

①
感
染
者
発
生
時
の
円
滑
な
対
応
支
援 

②
小
規
模
事
業
者
持
続
化
補
助
金
採

択
者
へ
の
上
乗
せ
補
助 

収
束
を
見
据
え
た
課
題 

①
公
共
工
事
、
物
販
、
役
務
等
に
お

け
る
工
期
・
納
期
の
配
慮 

②
旅
行
や
飲
食
、
イ
ベ
ン
ト
等
の
需

要
を
喚
起
す
る
支
援
策
の
実
施 


