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道の駅のだ・ぱあぷる

展望テラス新設　7/26リニューアルオープン‼

道の駅ふなこし・いぐべす

道の駅が続々オープン 「道の駅のだ・ぱあぷる（野田村）」・「道の駅ふなこし・いぐべす（山田町）」
（写真：「道の駅のだ」外観（左上）・店内（右上）、「道の駅ふなこし」展望テラス（左下）・外観（右下））

●広域連携締結式　●知事陳情　●円滑な価格転嫁の実現や賃上げ環境の整備に向けて
●マル経融資　●ビジネスイノベーションアワード　●所得税の基礎控除　●MA1・DX　
●青年部・女性部リーダー研修会　●海外視察研修（モンゴル）　
●商工会長EXPO2025大阪・関西万博視察　●国土交通大臣表彰受賞のお知らせ　
●中小企業景況調査　他

本
紙
の
主
な
内
容

No.265
（2025年10月1日発行）

■編集・発行／岩手県商工会連合会
〒020-0045 盛岡市盛岡駅西通1-3-8
電話 019-622-4165  FAX019-654-3363
■印刷／㈱菊忠印刷
岩手県商工会連合会ホームページ
https://www.shokokai.com/



商工会いわて
2

　令
和
七
年
度

　令
和
七
年
度

　　知
事
要
望（
陳
情
）を
実
施

知
事
要
望（
陳
情
）を
実
施

支
援
強
化
に
向
け
た

支
援
強
化
に
向
け
た

　
　広
域
連
携
協
定
書
を
締
結

　
　広
域
連
携
協
定
書
を
締
結

～
共
同
で
事
業
、
事
務
効
率
化
～

～
共
同
で
事
業
、
事
務
効
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化
～

　令
和
七
年
六
月
に
県
内
三
地
区
に
お

い
て
、
髙
橋
会
長
を
立
会
人
と
し
て
広

域
連
携
体
制
に
向
け
た
協
定
書
の
調
印

式
が
行
わ
れ
、
七
月
一
日
か
ら
連
携
事

業
が
開
始
さ
れ
ま
し
た
。

　六
月
十
日
に
「
洋
野
町
（
髙
屋
敷
勉

会
長
、
会
員
三
八
一
）・
野
田
村
（
佐

藤
仁
昭
会
長
、
会
員
一
一
七
）」、
十
三

日
に
「
陸
前
高
田
（
伊
東
孝
会
長
、
会

員
五
二
四
）・
住
田
町
（
千
田
明
夫

会
長
、
会
員
一
三
九
）」、
二
十
五
日

に
「
岩
手
町
（
八
戸
保
彦
会
長
、
会
員

三
三
三
）・
葛
巻
町
（
𠮷𠮷
𠮷
𠮷
𠮷
𠮷𠮷𠮷



会
員
一
七
四
）」
が
、
そ
れ
ぞ
れ
調
印

式
を
実
施
さ
れ
、
広
域
振
興
局
長
、
市

町
村
長
を
は
じ
め
、
関
係
者
の
方
々
に

ご
参
列
頂
き
、
商
工
会
組
織
が
抱
え
る

課
題
（
財
政
・
機
能
・
人
的
）
の
中
、

地
域
の
独
自
性
を
尊
重
し
つ
つ
、
組
織

運
営
の
効
率
化
と
効
果
的
な
会
員
支
援

力
の
強
化
を
目
指
し
て
協
力
す
る
こ
と

を
確
認
致
し
ま
し
た
。
今
後
の
状
況
変

化
に
応
じ
て
、
こ
れ
ま
で
個
々
に
行
っ

て
き
た
事
務
や
事
業
な
ど
を
共
同
で
行

う
こ
と
も
想
定
し
て
お
り
ま
す
。

　広
域
連
携
体
制
の
構
築
に
つ
き
ま
し

て
は
、
令
和
六
年
三
月
に
開
催
さ
れ
た

本
会
臨
時
総
会
に
お
い
て
決
議
し
、
そ

の
後
の
意
向
調
査
結
果
を
基
に
今
回
、

協
定
書
を
締
結
し
た
商
工
会
を
モ
デ
ル

地
区
と
し
て
選
定
し
、
協
議
を
重
ね
て

ま
い
り
ま
し
た
。

　令
和
七
年
四
月
に
は
、
二
回
目
の
意

向
調
査
結
果
を
基
に
「
岩
泉
・
田
野
畑

村
・
普
代
」、「
一
戸
町
・
軽
米
町
・
九

戸
村
」、「
雫
石
・
西
和
賀
」
の
商
工
会

地
区
に
お
い
て
、
現
在
検
討
が
進
め
ら

れ
て
お
り
ま
す
。

洋野町・野田村の協定書調印式の様子

岩手町・葛巻町の協定書調印式の様子 陸前高田・住田町の協定書調印式の様子

達増岩手県知事に要望する髙橋会長

岩手県議会工藤議長への陳情

　七
月
二
十
五
日
に
、
髙
橋
会
長
、

菊
地
副
会
長
、
阿
部
副
会
長
、
八
戸

企
業
政
策
委
員
長
、
伊
東
組
織
政
策

委
員
長
、
宗
形
専
務
理
事
が
、
達
増

岩
手
県
知
事
に
対
し
て
「
生
産
性
向

上
の
推
進
・
人
手
不
足
対
策
支
援
の

強
化
」、「
中
小
・
小
規
模
企
業
に
対

す
る
伴
走
型
支
援
、
創
業
・
事
業
承

継
支
援
の
強
化
」、「
価
格
転
嫁
な
ど

取
引
適
正
化
に
向
け
た
公
正
な
ビ
ジ

ネ
ス
環
境
整
備
」、「
税
制
・
労
働
政

策
の
見
直
し
と
拡
充
」、「
中
小
・
小

規
模
企
業
の
成
長
を
支
え
る
経
営
支

援
体
制
の
拡
充
」、「
東
日
本
大
震
災

被
災
地
域
の
産
業
振
興
施
策
の
強
化
」

に
つ
い
て
陳
情
し
ま
し
た
。

　な
お
、
同
日
、
岩
手
県
議
会
工
藤

大
輔
議
長
に
対
し
て
も
同
様
の
要
望

を
行
い
ま
し
た
。



10割転嫁　2.2%

7割～9割転嫁
10.6%

4割～6割転嫁
19.1%

1割から3割転嫁
31.9%

全く転嫁できていない
29.8%

減額された　6.4%

対応は不可能
21.3%

対応は困難　53.2%

対応は可能
23.4%

既に対応済　2.1%

円滑な価格転嫁の実現や賃上げ環境の整備に向けて！円滑な価格転嫁の実現や賃上げ環境の整備に向けて！

商工会を窓口とした国（日本政策金融公庫）のマル経※融資制度をご活用ください！商工会を窓口とした国（日本政策金融公庫）のマル経※融資制度をご活用ください！

こんなお悩みありませんか？

令和7年度いわてビジネスイノベーションアワード
優良企業表彰 候補企業応募受付中！【10月31日（金）締切】

令和7年度いわてビジネスイノベーションアワード
優良企業表彰 候補企業応募受付中！【10月31日（金）締切】

　5 月に全国商工会連合会と本会が県内商工会員に実施した調査によると、円グラフの通り原材料・人件費等の経
費が高騰する中、68.1％の会員の価格転嫁率が 3 割未満に留まっている他、政府が目指す最低賃金全国加重平均
1,500 円へは 74.5％が対応が困難と回答しています。円滑な価格転嫁の実現や賃上げ環境の整備は、中小企業等に
とって重要な課題であることから、様々な支援メニューが制度化されています。詳しくは、商工会にお問合せ下さい。

来年２月５日（木）に開催予定の「いわてビジネスイノベー
ションアワード」では、優良企業表彰に応募する表彰候補
企業を募集中です。

※アワードの開催内容や応募要件等の
詳細とアワードエントリー応募様式は
こちらから

戦略的なビジネスプランを策定するとともに、策定後
に１年以上のビジネスプランの実行期間があり、顕著
な成果を上げている企業
※応募を希望される場合は、商工会の推薦が必要になりますので、
最寄りの商工会にお問合せ下さい。

問：経費全体における
価格転嫁の状況について

問：最低賃金全国加重平均
1,500 円への対応について

全国商工会連合会「賃上げに関するアンケート調査」

岩手県の最低賃金 時間額 1,031円
（令和7年12月1日より適用）

商品値上げや価格転嫁交渉に
使うデータを作成したい！

低金利（固定）
2.00％

（R7年9月1日時点）

融資限度額
最大

2,000万円

無担保、無保証人、
保証料の必要なし！

返済期間
運転・設備資金
10年以内

・下請け
　かけこみ寺

省力化で人手不足を解消
したい！

※マル経：小規模事業者経営改善資金融資制度の通称

・中小企業
　省力化投資
　補助金
（カタログ補助金）

～ 価格転嫁の実現や賃上げ環境の整備
　　　　　活用できる支援メニュー（一例） ～

必ずチェック！最低賃金

価格転嫁検討ツール 儲かる経営キヅク君

融資対象者：常時使用する従業員が商業・サー
ビス業5人以下（宿泊業・娯楽業は20人以
下）、製造業・その他20人以下の事業者

営業車両が老朽化
したので買い替え
たい！

新サービス開発の
ために設備投資し
たい！

運転資金が不足し
そう！支払いのた
めの資金が必要！

日本政策
金融公庫HP

優良企業表彰応募要件（概要）

商工会は、小規模事業者の皆さま
の経営・資金繰りを全力でサポート
します！まずはお近くの商工会まで
ご相談ください！

・価格転嫁検討ツール
・儲かる経営キヅク君
（中小企業基盤整備機構）

代金未払い・減額・不当なや
り直し・買いたたき等のトラブ
ルを相談したい！
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令和7年度税制改正による所得税の基礎控除の見直し等のご案内令和7年度税制改正による所得税の基礎控除の見直し等のご案内

商工会を使ってDXへ取組み！（記帳・決算＆商工会アプリ編）商工会を使ってDXへ取組み！（記帳・決算＆商工会アプリ編）

　今回の税制改正は、物価高対策、少子化対策、中小企業支援、財源確保という 4つの柱で構成されています。
　所得税の基礎控除の引き上げによる「103 万円の壁」の見直しを中心に下記に主要な改正ポイントをまとめましたので、
早期の準備と適切な対応を進めてください。

いつも商工会アプリをご利
用いただきありがとうござい
ます。エムズさんはアプリで
どのような記事をご覧になっ
ていますか。

イベントやセミナー情報、補助
金・助成金情報の確認をしてい
ます。

そういえば、エムズさんは昨
年の持続化補助金をご活用
されてますね。
商工会アプリの良い点はど
んなところですか。

手軽に情報を見られるところが
いいですね。
気になった記事があれば、商工
会の方に詳しく聞くことにして
ます。

商工会アプリについてご意
見・感想をいただけますか。

プッシュ通知で見逃すことがな
く、気になる情報だけ閲覧でき
る便利なツールだと思います。
いち早く事業に関係する情報を
知ることができるので、ぜひ利
用してみてください！

■今回の会員事業所さん
滝沢市商工会：エムズ様
業種：不動産・賃貸業
代表者の三上さんは滝沢市
商工会女性部副部長を務め
ています。

商工会からのお得な情報を
いち早く知ることができ
る、会員限
定無料アプ
リです。ご
利用の際は
所属する商
工会までお
問合せくだ
さい！

商工会アプリとは？

■令和7年度税制改正の全体像

商工会がおすすめする会計システム 商工会クラウド・MA1

銀行・クレジットカードとのデータ連携・仕訳可能な「MoneyLink」

■各改正の適用時期を把握し、計画的な準備を！

＜物価高対策＞
所得税基礎控除の引き上げ
48万円 → 58万円

約30年ぶりの大幅改正で生活を支援

＜少子化対策＞
特定親族特別控除

19～22歳の子を支援
大学生世代の子育て世帯への新制度

令和7年（2025年）

～令和7年11月

事前チェック
ポイント

＜改正前＞

＜改正後＞

内 訳

内 訳

103万円

123万円 従来の源泉微収事務変更なし

～令和7年12月31日
・システム改修完了　・従業員への周知

～令和8年3月31日
・防衛税の影響試算　・税効果会計対応

4月
税制改正法施行

予定
（原則）

12月1日
年末調整新制度適用

・基礎控除
・給与所得控除
・特定親族控除

1月1日
源泉微収
税額表改正
月額・日額表

4月1日
防衛特別法人税
適用開始

令和8年（2026年）

＜中小企業支援＞
中小企業経営強化税制
各種特例措置の延長

設備投資や雇用促進を税制面から支援度

＜財源確保＞
防衛特別法人税（仮称）
税率4％・基礎控除500万円
令和8年4月以後開始事業年度から適用

基 礎 控 除　48万円
給与所得控除　55万円

基 礎 控 除　58万円
給与所得控除　65万円

雇用調整の発生
（103万円の壁）

・基礎控除、給与所得控除の
　いずれも10万円引き上げ
・年収を気にせず働ける
　環境へ

所得税の基礎控除の見直し等
の詳細の確認は、国税庁ホーム
ページから

令和7年度税制改正の詳細は、
財務省発行パンフレットから

MA1の特徴
①初めて会計ソフトを使う方でも、職員が一緒に操作方法を指導
②法令改正があっても安心（常に最新 Ver へアップデート対応）
③ミスなく集計、元帳などをすばやく確認（ほぼ全自動対応）
④会計や簿記に詳しくなくてもかんたん

商工会いわて
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　商工会青年部全国大会が令和7年11月26日～27日に、滝沢市「ツ
ガワ未来館アピオ」にて開催されることが決定し、岩手県商工会青年
部連合会を中心に関係機関と連携を取りながら準備を行っています。
　当日には全国の若手経営者約 3,000 名が集まり、各種表彰等の
式典に加え、地域振興や自社の経営についての発表や交流会が実
施されるため、県内の青年部員は大会を通じて様々なアイディアや、
新たなつながりを得ることができる他岩手県にも大きな経済効果が
期待されます。
　岩手県では初開催であり、非常に希な商工会地区での開催とい
うことで、様々な工夫をこらしながら青年部員が青年部らしい、青
年部員のための大会を作ろうと奔走しています。

　全国大会を開催するにあたっては、青年部員だけでなく、商工会の
役員の皆様、女性部の皆様、会員の皆様から多くの支援をいただいて
おります。特にも協賛広告につきましては、青年部OBを中心に多くの
お申し込みをいただきました。この場をお借りして御礼申し上げます。
ご支援に恥じない大会成功を目指し、引き続き青年部一同努力して参
ります。
　また、全国大会の様子は大会公式ホームページにてライブ配信を行
う予定です。
　特にも全国の予選を勝ち抜いた7名の代表者が競う、商工会青年部
主張発表全国大会は、地域振興・企業経営にどのような熱意を持って取
り組んでいるのかが伝わる見どころあるプログラムになっております。
　お時間がある方は是非ご視聴ください。

大会会場の下見と打ち合わせを行う
青年部員（滝沢市ツガワ未来館アピオ）

商工会青年部全国大会（岩手大会）
公式情報 & ロゴはこちら！

主張発表を行う三浦雄太さん（岩手町）

https://iwate.impulse-summit.com

青年部全国大会へのご支援に感謝青年部全国大会へのご支援に感謝
大会本番に向け、応援よろしくお願いします！大会本番に向け、応援よろしくお願いします！

東
北
六
県
北
海
道
・
商
工
会
青
年
部
員
交
流

東
北
六
県
北
海
道
・
商
工
会
青
年
部
員
交
流

研
修
会
が
宮
城
県
仙
台
市
に
て
開
催

研
修
会
が
宮
城
県
仙
台
市
に
て
開
催

　令
和
七
年
八
月
二
十
七
日
、
宮
城

県
仙
台
市
「
江
陽
グ
ラ
ン
ド
ホ
テ

ル
」
に
て
、
東
北
六
県
・
北
海
道
商

工
会
青
年
部
員
交
流
研
修
会
が
開
催

さ
れ
、
岩
手
県
か
ら
の
参
加
者
六
十

名
を
含
む
約
四
四
〇
名
の
青
年
部
員

等
が
会
場
に
集
い
ま
し
た
。

　主
張
発
表
大
会
に
お
い
て
は
、
令

和
七
年
七
月
三
日
に
開
催
さ
れ
た
岩

手
県
大
会
を
勝
ち
抜
い
た
三
浦
雄
太

さ
ん
（
岩
手
町
商
工
会
青

年
部
）
が
、
出
場
し
優
良

賞
を
獲
得
し
ま
し
た
。

　ま
た
、
全
国
大
会
開

催
地
P
R
の
時
間
を
い

た
だ
き
、
ス
テ
ー
ジ
上

で
岩
手
大
会
の
見
ど
こ

ろ
を
ア
ピ
ー
ル
し
、
多

く
の
参
加
を
呼
び
か
け

ま
し
た
。

　九
年
ぶ
り
と
な
る
北

海
道
・
東
北
ブ
ロ
ッ
ク

で
の
開
催
で
あ
り
、
長

ら
く
周
知
・
準
備
を
行
っ

て
き
た
た
め
、
他
県
参

加
者
の
協
力
に
対
す
る

熱
意
は
高
く
、
県
内
青

年
部
は
大
き
な
勇
気
を

も
ら
っ
た
大
会
に
な
り

ま
し
た
。

商工会青年部全国大会（岩手大会）PRの様子
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主張発表を行う宮野千栄さん 視察先のヤマモ味噌醤油醸造元企業にて

モンゴル国会議事堂前にて

JICAモンゴル事務所での研修の様子新モンゴル学園訪問および視察

人手不足解消へ！モンゴルで海外視察研修を実施！人手不足解消へ！モンゴルで海外視察研修を実施！

海外人材の積極的な受け入れと
連携強化を目指します！

●研修期間　令和 7 年 6 月 3 日（火）～ 6 月 8 日（日）の 6 日間
●訪問場所　モンゴル（ウランバートル他）
●参加者等　阿部副会長、商工会長 4 名、商工会役員など 8 名
●視察先等 （1） JICA モンゴル事務所によるモンゴル国内経済、

人材採用等研修
 （2）新モンゴル学園の取り組み視察
 （3）モンゴル日本人材開発センター視察
 （4）送り出し機関 TEAM NACS LLC 視察
 （5）ウランバートル市議会訪問
 （6）その他

　国内で深刻化する人手不足の現状や、技能実習制度が「育成就労制度」へ移行するなど外国人雇用制度の変化を
踏まえ、商工会会員企業における外国人材の受け入れ促進を目的にモンゴル国を視察しました。モンゴルからの受
け入れはまだ少ないものの、地理的条件や冬季の気候面において岩手と親和性が高く、現地の経済・雇用状況や実
習生送り出し機関などを訪れ、受け入れ拡大に向けた可能性を探る機会としました。

　令和 7年度東北六県北海道商工会女性部員交流研修会が 7月 23日（水）に秋田県「あきた芸術劇場ミルハス」
を会場に約 370 名の女性部員のもと開催され、本県からは 36名参加しました。
　主張発表ブロック大会では、岩手県大会にて最優秀賞に輝いた八幡平市商工会女性部の宮野千栄さんが「女
性部活動と地域振興・まちづくり　一緒にコラボでコト興し　しましょっ⤴」と題し、コロナ禍で地域のイベ
ントが減少する中、地元のクラフト作家、高校生などと連携しながら、地域を元気にしようと取り組んでいる
活動について発表を行い、優秀賞を受賞しました。
　基調講演では、㈲佐藤養助商店の代表取締役佐藤養助氏による講演があり、2日目は湯沢市内のヤマモ味噌醤
油醸造元を視察し、どちら
も百年以上続く企業ですが、
伝統の味はしっかりと守り
ながら、社会の変化にあわ
せて新しいことに挑戦して
いることを学び、今後の女
性部活動の参考となる研修
になりました。

女性部リーダーが一堂に会し、学び・語り・つながる！女性部リーダーが一堂に会し、学び・語り・つながる！
～女性部リーダー研修会(東北六県・北海道女性部員交流研修会)及び主張発表大会～～女性部リーダー研修会(東北六県・北海道女性部員交流研修会)及び主張発表大会～



国土交通大臣表彰国土交通大臣表彰
㈱トミオカ 冨岡 靖博 代表 受賞！！㈱トミオカ 冨岡 靖博 代表 受賞！！
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代表取締役　冨岡 靖博

　紫波町商工会長の株式会社トミオカ（紫波町）冨岡　靖博代表が、国土交通大臣表
彰を受賞しました。長年にわたり、安心・安全な水の供給や震災時の対応など、地域
インフラを支える取り組みが高く評価されました。心からお祝い申し上げます。

毎月ご加入
いただけます‼

お問い合わせ・資料請求はご加入の商工会まで

ご加入できる方

全国商工会会員福祉共済
商工会の福祉共済

けが・病気・がんに

しっかり備える
「病気」の
補 償

トータル
「がん」補償シンプル

「がん」補償

「けが」の
補 償

大切な、商工会会員の皆さま、だからこそ
加入できる特別な制度です!

※ただし2024年11月1日時点での満年齢が満6歳以上満80歳
以下（シニア医療特約・シニアトータル「がん」プラン・シニアシンプ
ル「がん」プランでは新規ご加入は満74歳以下）の方に限ります。
　「家族」とは…①配偶者、父母、子　②同居かつ扶養している祖父母・
兄弟姉妹・孫　③配偶者の父母　をいいます。
※万一、商工会からの脱退や退職等により、加入者資格を喪失し
た場合には、お手数ですが、ご加入の商工会へご連絡ください
ますようお願いいたします。

福祉共済加入者・被共済者の皆様は、自動的に商工会プラチ
ナ倶楽部の会員になり、「ベネフィット・ステーション」（運営：
ベネフィット・ワン）の優待サービスをご利用いただけます!

さらに福利厚生も充実！

あなたも家族もまるごと守る！頼れる補償の

商工会の会員とその家族、会員の従業員とその家族、
商工会・連合会の役職員とその家族であって健康な方
が対象となります。
（「病気」の補償およびトータル「がん」補償・シンプル「が
ん」補償の場合、健康状態に関する告知義務があります。）

　商工会の円滑な運営と事業推進を目的に、商工会長相互の理解を深める場として毎年実施している「商工会長研修」。
本年度は6月24日（火）、EXPO2025大阪・関西万博の視察研修を行い、県内商工会長ら25名が参加しました。当日は、
オランダ館をはじめとする各国の展示が集まるコモンズ館、そして日本館を見学。国際的な文化や未来の技術・商材
に直接触れ、今後の地域振興や商工会事業への活用に向けた見聞を広げる貴重な機会となりました。

商工会長 未来技術と国際文化を視察（EXPO2025）商工会長 未来技術と国際文化を視察（EXPO2025）



TEL

ハローワークとともに
　再就職を支援します

相談・支援相談・支援

無料無料
厚生労働省と経済・産業団体の協力で1987年に設立された
公益財団法人です。全国ネットで再就職・人材確保の支援を
行っております。

【6つの取組で働くと雇用をサポート】
❶ 離職する従業員の方の再就職をサポート
❷ 人材を確保したい企業に対するサポート
❸ 雇用を維持するための在籍型出向をサポート
❹ 社員の人材育成やキャリアアップの出向をサポート
❺ 「キャリア人材バンク」で高齢者の再就職をサポート
❻ 社員のスキルアップや研修を目的とするセミナー

〈応援します、頑張るあなたの新職場!!〉
公益財団法人 産業雇用安定センター

（ジョブ産雇）

お気軽にご相談ください。

019-625-0434
住 所 〒020 -0022
 盛岡市大通3 -3 -10
 七十七日生盛岡ビル5階

岩手事務所

以上の実績27万人
設立以来、人材マッチング
信頼と安心

商工会いわて
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◆【売上高】サービス業の売上高D・I が改善、
　小売業は 2期連続の悪化
　今期の売上高D・I は、サービス業が改善となりましたが、建
設業が悪化に転じ、小売業は 2期連続の悪化となりました。
　前期大幅に悪化していたサービス業は改善に転じてマイナス幅
を大きく縮小、製造業は前期と横ばいとなりました。
　来期は、今期悪化した小売業と建設業が改善するものの、サー
ビス業は悪化に転じ、製造業は横ばいにとどまる見通しです。

◆【採算】全業種において採算D・I が改善、
　小売業は二桁台の大幅改善
　今期の採算D・I は、2期連続して悪化していた小売業が上昇に
転じて大幅に改善、建設業は 2期連続の改善、製造業、サービス
業も改善に転じています。
　来期は、サービス業が横ばい、製造業、サービス業、小売業の
3業種は今期に引き続き改善することが見込まれます。

◆【資金繰り】サービス業の資金繰りが改善、小売業は 3期連続の悪化
　今期の資金繰りD・I は、前期まで悪化していたサービス業が改善したものの、改善傾向にあった建設業が大幅
な悪化に転じ、製造業は 2期連続の悪化、小売業は 3期連続の悪化となりました。
　来期は、全業種において資金繰りD・I の改善が見込まれ、製造業とサービス業においてはプラス域への到達が
見込まれます。

中小企業景況調査結果の概要令和7年度第1四半期
（令和７年4月～6月）

業況天気図（売上D・I）

凡　例
売上高DI値

表　示

期間

業種

製 造 業

建 設 業

小 売 業

サービス業

100.0～
　　30.1

30.0～
　   10.1

10.0～
　 △10.0

△10.1～
　 △30.0

△30.1～
　 △100.0

令和6年
4～6月 7～9月

（見通し）

7～9月10～12月
令和7年
1～3月

（今　期）

4～6月

雨

雨

曇

曇

曇

曇曇

曇

曇 曇曇曇 曇

曇

薄曇

薄曇薄曇 薄曇

薄曇

薄曇 薄曇薄曇 薄曇 薄曇

薄曇薄曇

快晴 晴

晴

注） D・I とは、景気動向指数の略で、増加（上昇、好転、長期化）企業と減少
（低下、悪化、短期化）企業の差を示すものです。

働く皆様に将来の安心を。

「中退共」は中小企業のための
国の退職金制度です。

詳しくは
ホームページを
ご覧ください。

TEL（03）6907-1234
FAX（03）5955-8211

●パートタイマーさんもご加入
　いただけます。
●他の退職金・企業年金制度等
　との資産移換も可能です。

❶国の退職金制度！
掛金の一部を国が助成します。
❷外部積立型でラクラク管理！
管理や運用の手間がかかりません。
❸掛金は全額非課税でオトク！
節税に加え、手数料もかかりません。

で退職金。

毎年10月は加入促進強化月間です。


